En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de mayo de 2026,
comparecen, por una parte, el Sr. Rubén PRONOTTI, en su caracter de Secretario de
Organizacion y Asuntos Gremiales de la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE.L'A
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA); y por la otra, el Ing. Gustavo Weiss, en representacion
de la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO); el Dr. Ricardo Andino en
representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION
(FAEC), y expresan que han alcanzado un acuerdo en los siguientes términos:

1.- Establecer un incremento salarial como segundo tramo trimestral de la paritaria anual
correspondiente al periodo abril 2026 - marzo 2027, que se aplicara respecto de las
distintas categorias previstas en el Convenio Colectivo de Trabajo CCT N° 76/75, el cual se
otorgara de la siguiente manera: a.-) Un aumento en el mes de junio de 2026 del 2,1% (dos
coma uno por ciento) que se aplicara sobre los salarios basicos vigentes al 31 de mayo de
2026 con mas la incorporacion por absorcion en los mismos de una fraccion de la SUMA
NO REMUNERATIVA (SNR) correspondiente al mes de mayo de 2026; b.-) Un aumento a
partir del mes de julio de 2026 del 2% (dos por ciento) que se aplicara sobre los salarios
basicos vigentes al 30 de junio de 2026; y c.-) Un aumento a partir del mes de agosto de
2026 del 1,9% (uno coma nueve por ciento) que se aplicard sobre los salarios basicos
vigentes al 31 de julio de 2026 con maés la incorporacion por absorcion en los mismos de la
SUMA NO REMUNERATIVA (SNR) correspondiente al mes de julio de 2026. La totalidad de
los porcentuales aqui previstos son acumulativos.

Asimismo, establecen el pago de una suma mensual, de caracter no remunerativo,
pagadera en los meses de junio y julio de 2026, que serd abonada a las trabajadoras y los
trabajadores de las distintas categorias previstas en el Convenio Colectivo de Trabajo CCT
N°® 76/75, y que se fija de la siguiente manera:

1.-) Junio de 2026: a.-) La Categoria de Sereno Zona “A” en la suma mensual de PESOS
CINCUENTA MIL TRESCIENTOS ($ 50.300); b.-) la Categoria Ayudante Zona “A” en la suma
mensual de PESOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS ($50.300); c.-) la Categoria 2 Oficial
Zona “A" en la suma mensual de PESOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS ($
53.400); d.-) la Categoria Oficial Zona “A”, en la suma mensual de PESOS CINCUENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS ($ 58.300); y e.-) la Categoria Oficial Especializada Zona “A” en
la suma de PESOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS ($63.300).

2.-) Julio de 2026: a.-) La Categoria de Sereno Zona “A” en la suma mensual de PESOS
CINCUENTAY SIETE MIL NOVECIENTOS ($ 57.900); b.-) la Categaria Ayudante Zona “A” en
la suma mensual de PESOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTQOS ($ 57.900); c.-) la
Categoria %2 Oficial Zona “A” en la suma mensual de PESOS SESENTA Y UN MIL
QUINIENTOS ($61.500); d.-) la Categoria Oficial Zona “A”, en la suma mensual de PESOS
SESENTA Y SIETE MIL CIEN ($ 67.100); y e.-) la Categoria Oficial Especializado Zona “A” en
la suma de PESOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS ($ 72.900).

Dichas sumas se incrementaran de acuerdo con los adicionales convencionales que por
Categoria y Zona correspondan y que surgen de las tablas respectivas gue como Anexo |
se adiuntan.

Las sumas extraordinarias no remunerativas correspondientes a los meses de junio y julio
de 2026 se pagaran por mitades de modo/que el 50% serd abonado juntamente con el pago
de la primera quincena del mes del cual se trate y el 50% restante sera abonado
juntamente con el pago de la segunda quincena de dicho mes. rd ' /
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Sin perjuicio del cardacter no remunerativo de las sumas establecidas se acuerda que las
mismas estaran alcanzada por aportes y contribuciones con destino a la Obra Social.

Se adjuntan como Anexo | las tablas respectivas para las distintas categorias previstas en
el Convenio Colectivo de Trabajo CCT N° 76/75.

2.- Las partes convienen que el presente acuerdo salarial tiene vigencia hasta el 31 de
agosto de 2026y en el marco de la negociacion colectiva, acuerdan mantener la COMISION
ESPECIAL para el seguimiento de las vayiables econémicas y del sector de la construccién
y su impacto socio econémico, asumiendo el compromiso de reunirse el 20 de julio de
2026, a efectos de definir, entre otros, los ajustes que correspondan a partir del mes
septiembre de 2026y la prorroga a los periodos sucesivos de las contribuciones patronales
y aportes solidarios pactados respecto del segundo tramo de la paritaria anual conforme
pautas aquiestablecidas. Las partes podran solicitar reunirse con anterioridad aesafecha
si lo consideraran necesario en funcion de las condiciones econémicas.

3.- Los valores aqui establecidos, absorben y/0 compensan hasta su concurrencia, los
incrementos en el nivel de ingreso de los trabajadores otorgados voluntariamente por los
empleadores a cuenta de futuros aumentos o iguales conceptos desde mayo de 2026, que
no tuvieren por fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo CCT N° 76/75 y/o
Convenio Colectivo de Trabajo CCT N° 577/10.

4.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la precedente clausula
de absorcidn, en ningun caso podra traducirse en una disminucion del niveltotal de ingreso
que, para una prestacion laboral equivalente en cuanto a su duracion, condiciones de
trabajo, régimen de turno y demas condiciones, hubiera percibido cada trabajador
alcanzado por el presente acuerdo durante el mes de junio de 2026 por una jornada normal
de trabajo (sin computar horas extraordinarias),

5.- Los empleadores comprendidos en el dmbito personal y territorial del Convenio
Colectiva de Trabajo CCT N° 76/75 retendran a todos los trabajadores incluidos en el
mismo, en concepto de aporte extraordinario solidario, el dos por ciento (2%) mensual de
los salarios sujetos a aportes y contribuciones legales, a partir de los salarios devengados
en el mes de junio de 2026 y subsiguientes y la depositaran a la orden de UOCRA. Este
aporte, corresponde al segundo tramo del periodo paritario anual abril 2026-marzo 2027y
estara destinado entre otros fines a cubrir gastos ya realizados y a realizar, en la gestion y
concertacion de convenios y acuerdos colectivos, al desarrollo de la accidn social y la
constitucion de equipos sindicales y técnicos que posibiliten el desarrollo solidario de los
beneficios convencionales posibilitando una mejor calidad de vida para los trabajadores y
su grupo familiar,

Se deja aclarado que en el caso de trabajadores afiliados el monto de la cuota sindical
absorbe el monto del aporte de solidaridad establecido en el presente, no debiendo
realizarse retencion por este concepto.

Asimismo, dado su cardcter de extraordinario, bajo ningin supuesto adquirira normalidad
y habitualidad, aplicdndose exclusivamente durante el segundo tramo (junio-julio-agosto
2026) del periodo paritario objeto del presente.

6.- Contribucion empresarial para la realizacién de acciones asistenciales. A partir del 1°
de junio de 2026, y durante el segundo tramo (junio-julio-agosto 2026) del periodo paritario
objeto del presente, cada empleador incluido en la presente convencion colectiva de
trabajo procederd a pagar mensualmente ung contribucién equivalente al do/s,p’_@r ciento
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(2%) mensual de los salarios sujetos a aportesy contribuciones legales de cada trabajador
que integre su plantel almes inmediato anterior al del pago. Queda expresamente aclarado
y establecido que esta contribucion extraordinaria debe ser imputada, administrada y
ejecutada en untodo de acuerdo con los términos y condiciones establecidas en el articulo
9° de la Ley 23.551 y en el articulo 4° de su Decreto Reglamentario 467/88. El monto
finalmente resultante debera ser depositado en oportunidad del vencimiento de los
aportes sindicales del mes de junio de 2026 y siguientes incluidos dentro del segundo
tramo paritario, utilizando la boleta oficial en el casillero -otros conceptos- a la orden de
UOCRA en la cuenta N° 83820/01 del Banco de la Nacion Argentina, Sucursal Caballito o
por la red vigente autorizada para el ingreso de cuotas sindicales. Queda expresamente
aclarado y establecido que la suma en cuestion sera objeto de oportuna actualizacion en
los restantes tramos paritarios del presente periodo paritario anual acordando las partes
gue tomardan como base para ello las pautas resultantes de los salarios conformados
acordados y de los indices de ajuste que en mas que se establezcan.

7.- Se deja establecido que la totalidad de lo acordado en el presente acuerdo para el
Canvenio Colectivo de Trabajo CCT N° 76/75, sera también de aplicacion al Convenio
Colectivo de Trabajo CCT N° 577/10, conforme a las Tablas que se adjuntan como Anexo
Il.

8.- Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a homologar el presente
acuerdo para su aplicacion y vigencia.

Previa lecturay ratificacion, las partes firman cinco ejemplares de idéntico tenor y 2 un solo

efecto.
-
Sr. Rubén Dario Pronotti In stavo Weiss
UNION OBRER_A DE LA CONTRUCCION DE LA CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION
REPUBLI;CA ARGENTINA (UOCRA) (CAMARCO)
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ANEXO |
JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 17 DE JUNIO DE 2026
ZONA "A" ZONA "B" ZONA 'C” ZONA "C-Austral”
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico Zona Total Basico Zana Total
jun-26{0ficial Especializado b6B6 6666 733 7400 6666 3568 10234 b6hG 666 13333
Oficial 5703 5703 631 6333 5703 3892 9595 5703 5701 11405
{Medio Oficial 5270 5270 572 5842 5270 1989 9259 5270 5270 10540
Ayudante 4851 4B51 558 5409 4851 4140 B99D 4851 4851 9701
Sereno 881193 881193 100495 981688 881193 591971 1473164 BE1193 881193 1762386
Mas: Suma no remunerativa mensual liquidada guincenalmente
Ayudante Zona "A" 550,300 ; Zona "B" $55.900 ; Zona "C" 577.200 ; Zona “C-Austral” $100,600
Medio Oficial  Zena "A" $53.400 ; Zona "B" $59.300 ; Zona "C" $82.000 ; Zona "C-Austral" $106.800
Oficial Zona "A" 558.300 ; Zona "B" $64.700 ; Zona "C" $89.500 ; Zona "C-Austral" $116.600
Oficial Espec  Zona "A" $63.300 ; Zona "B" 70,300 ; Zona "C" 587.200 ; Zona "C-Austral” 5126.600
Sereno Zona "A" 550,300 ; Zona "B" $55.900 ; Zona "'C" $77.200 ; Zona "C-Austral" $100,600
JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE JULIO DE 2026
ZONA A" ZONA"B" ZONA "C" ZOMA “C-Austral”
Salario Salario Adicional Salarip Adicional Salario Adicianal
Mes Categoria Basico Basico Zona Tatal Basico Zona Total Bdsico Zona Total
jul-26{Oficial Especializado GROO 6800 748 7548 HEOD 3639 10439 GBO0 6800 13599
Oficial 5B17 5817 643 6460 5817 3970 9787 5817 5817 11633
Medio Oficial 5375 5375 583 EQ58 5375 4069 9444 5375 5375 10750
Ayudante 4948 4948 569 5517 4948 4223 9170 4948 4948 9895
Sereno 898817 B98817 102505 1001322 B9ER17 603810 1502627 898817 898817 1797634
Mas: Suma no remunerativa mensual liquidada quincenalmente
Ayudante Zona "A" $57.900 ; Zona "B" $64 300 ; Zona "C" $88.900 ; Zona "C-Austral" $115.800
Medio Oficial  Zona "A" $61.500 ; Zona "B" $68.200 ; Zana "C" $94.400 : Zona "'C-Austral” $123.000
Oficial Zona "A" $67.100 ; Zona "B" $74.500 ; Zona "C" 5103.100 ; Zona "C-Austral” 5134.200
Oficial Espec  Zona "A" 572,900 ; Zona "8" $B0 900 ; Zona "C" $111.900 ; Zona "C-Austral’ $145.700
Sereno Zona "A" 557,900 , Zona "B" 564 300 ; Zona "C" $B8.900 , Zona "C-Austr, 15.800
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JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE AGOSTO DE 1026

U'o'clﬁllu

ZONA “A" ZONA"B' ZONA "C" ZONA "C-Austral”
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico fona Total Basico Zana Total

ago-26|Oficial Especializado 7420 7420 816 8237 7420 3971 11392 7420 7420 14841
Oficial 6348 6348 702 7049 6348 4333 10680 6348 6348 12695
Medio Oficial 5866 5866/ B36 6502 5866 4440 10306 5866 5866 11732
Ayudante 5399 5392 621 6020 5399 4608 10007 5399 5399 10798
Sereno 980858 980858 111861 1092719 9R0858 6589124 1639782 980858 980858 1961716
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ANEXO 11 i

JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR OEL 1° DE JUNIO DE 2026

CANALIZACION |
Zona A" 2ora "B* Zopa "C" Zona "C" - Austral I
Categoria Adiclonal adiconal Adicional |
Salario Salaric Zana Salarno lona Salario Zona
Basico Bisico Desfavarable Total Basicn Desfavorable Total Bisico Desfavorable Tetal
Olicial Especializado 1310 7310 a02 a112 7310 3947 11257 AL 7310 14620
Ohcial 5973 5973 651 B624, 5973 A062 10035 5973 5873 11947
Medio Oficial 5366 5366 5B5 5951 5366 4078 9443 5366 5366 10730
Hyudante 836 4336 531 5367 AB3G 4118 B346G 4836 4836 9672
|
LINEAS E INSTALACION
Zona "A" Zona "B Zona " Zona "C* - Austral
Calegoria Adirianal Adicional Adicional
Salaria Salario Zona Salarie fona Salario Zona
Basico Bdnico Destavorable Total Bdsico Desfavorable Tatal Basico Desfavorable Total
Oticial Especializadno 7503 7503 823 8326 7503 4051 11554 7503 2503 15006
Oficial 5110 6110 666 6176 6110 Al55 10265 6110 6110 12220
Medio Oficias 5415 5415 541 H006 5415 4116 9511 5415 5415 10831
| Ayudante A9E2 4562 545| 5507 4962 4218 0180 4962 4962 9924
EMPALME
Zona A" Zona "B" Zona ! Zana "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Snlaria salario 2ona Salaria Zona Salano Zona
Basico Bisico Desfavorable Total Hasico Destavorable Total Basico Desfavarable Total
Oficial Especializado 7713 7711 846 A5G0 713 4165 11878 7713 7713 15427
icial 6292 6% 636 6978 592 4279 16571 5392 5282 12585
Medwo Oficial 5646 5646 616 6262 5646 4291 5937 5646 5646 11202
Ayudante 5118 5118 562 SEAD 5118 4350 9468 5118 5118 10236
Mas Suma no remunerative mensual liguidada quincenalmente
Ayudante Zana A" 550 300 ; Zona "8" $55.900 ; Zona “C" §77 200 ; Zona “C-Austral” 5100,600
Medio Cficial  Zona "A" $55.400 ; Zona "B" §59.300 ; Zona "C" $82.000 ; Zana "C-Austral” $106.800
Oficlal Zona "A" 58,300 , Zona "8" $64.700 ; Zona "C" $89.500 ; Zona "C-Austral" $116.600
Oficial Espec  Zona "A* $63.300  Zona "B" $70.300 ; Zana "C" $97.200 ; 2o "C-Austral® 5126 600
Serenc Zana "A" $50.300 ; Zana "' $55.900 ; Zena "C" $77.200,¢Zona }baustral" $100,600
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ANEXND N

JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE JULID DE 2026

CANALIZACION
Zona "A" Tana "B" Jona "C” ana "C" - Austral
Categoria Adiclonal Adicional Adicional
Salarc Salario Zona Salarin Jona Salario dona
fiasico Basico Desfavorable Total Basico Destavorable Total Bisco Desfavorable Tatal
Oficial Especrahzado TA56 7456 B18 a274) 7456 ai2e 11482 1456 T456! 14912
Oficial 5093 6093 664 6756 6093 4142 10236 6023 6093 12186
Medio Oficial 5473 5473 597 BOTI S473 4159 9531 5473 5473 10945
Ayudante 4933 45313 532 5474 4933 4193 9125 4933 4933 9865
LINEAS E INSTALACION
Zona A" Zona "B" Zona " Zona “C" - Austral
Categoris adicional Adicional Adicional
Salang Salarin Zona Salario Zona Salario Zoma
Basico Bisico Desfavorable Total Hasico Desfavcrable Tatal Basico Destavorable Tatal
(Cficial Especializade 7653 7653 B40 Ba92 7653 4133 11785 7853 653 15308
(Oficial 6232 6232, 679 6911 6132 4734 10470 6232 613 12465
Medio Oficial 5524 5524 603 6136 5524 4198 9722 5524 5524 11047
Aiyudanie 5061 5061 556 5617 5061 4302 9363 5061 5061 10123
EMPALME
Zora "A" fona "B" Jona "C" Lona "' - Austral
Categoria adicional Adizional Adicional
Salario Salario Zona Salirio fona Salana Zona
Basico Basicn Dasfavarable Total Basicn eefavorable Total Basico Desfavorable Tatal
Oficial Especializado TB58 7868 BE3 B731 TBGE 4248 17116 7858 TRGR 15736
(Hicial GA18 B4 18| 699 7118 B415 4364 107E3 63410 G415 12837
Medio Oficial 5759 5759 628 6387 5759 4377 10136 5759 5759 11518
Ayudante 5220 5220 573 5793 5210 4437 9657 5120 5220 10440
Mas: Suma no remunerativa mensual Hquidada quincenalmente
Ayudante Zona "A" $57.900 ; Zona "8 $64.300 ; Zona "C" 38B.900 ; Zona “C-Austral” 5115.800
Medio Oficial  Zona "A" 561.500 ; Zona "B" $68.200 ; Zona "C" 594,400 ; Zona "C-Austral”" 5123.000
Oficial 2ona "A" 567,100 ; Zona "B" $74.500 ; Zena "C" $103.100 ; 2ona "C-Austral~$134.200
Oficial Espec  Zana "A" $72.900 ; Zona "B" $80.500 , Zona "C" 5111.900 ; Zona 'C-mﬂi 700
Serena Zona A" 557.900 ; Zona "B" $64.300 ; Zona "C" $83.900 ; Euna; Austral” §115.800
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JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1' DE AGOSTO DE 2026

ANEXO ||

CANALIZACION
Zona A" Zona "B* Lona “C" Tona "'C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adiclonal
Salaria Salario Zona Salare Lona Salano Joni
Basico Bdsico Desfayorable Tatal Risico Desfavorakble Tetal Basico Desfavorable Total
Oficial Espedalizado B137 B137 B9 9029 8137 4394 12530 2137 #137 16273
icial B641 6649 74 73713 BH4S 4521 111720 GHATD| G649 11298
Medio Oficial 5872 5972 657 Bh24 5872 4530 L0511 5872 5972 11944
|Ayudante 5383 5323 591 5974 5183 a575 G958 5383 5383 10765
LINEAS E INSTALACION
Zana "A" Zona “B* tona “C" Zena “C" - Austral
Uategoria Adiclonal Adicional Adicional
Salario Salano fona Salanio Zona Salano Zona
Bdsico Basico Desfavarable Total Hasico Desfavorable Total Hisico Desfavorabla Total
Oficlal Especializada 8352 8352 916 9267, 8352 4510, 12861 LEET LELTS 16703
Oficial GO Ga01 T4 7542 BEOL AG25 11426 GEOL G801 13603
Medio Oficial GOJE 6028 658 6685 G038, 4581 10609 6028 6028 12056
[Avyudinte 5523 5523 GG 6130 5523 4635 1C21E| 5513 6523 11047
EMPALME
fona "A" Zona "B" Zona "C" Tona "C" - Austral
Categoria Adiclonal Adiciong Adiconal
Salario Salario 2ona Salaro Zana Salara Fona
Basico Bisico Destavorable Tatal Basico Dasfavorable Total Hisico Desfavorable Tatal
(Oficial Expecializado B586) BSBE| 947 9528 8586 AG3H 13222 B586 BSHE 17172
Oficial FO04) 004, 763 1767 004 ATHI 1767 7004 fona 14008
Media Cficial 6285 5285 6B 6570 G185 47786 11061 628% b2E5 12569
Ayudante 5697 5697 625 6322 5697 aga2] -~ [1a539) 5697 5697 11393
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